Statut
Swietokrzyskiej Sieci LGD



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
Zwiazek stowarzyszen o nazwie ,,Swietokrzyska Sie¢ LGD”, zwany w dalszej czesci
statutu ,,Zwigzkiem”, jest dobrowolnym, trwatym zrzeszeniem stowarzyszen - Lokalnych
Grup Dziatania majacych siedzibe w wojewodztwie Swietokrzyskim. Zwigzek moze
postugiwac sig:
a) skrotem SSLGD,
b) réwniez nazwa w jezyku angielskim ,,The Swictokrzyska Network of LAGs”.
Zwiazek jest organizacja pozarzadowa dziatajacg w celu nieosiggania zysku, realizujaca
swoje cele w granicach prawa.
Nazwa, symbol i1 skrot nazwy Zwiazku korzystaja z ochrony prawne;.
Czas trwania Zwiazku jest nieograniczony.
Zwiazek posiada osobowos¢ prawng.

§2
Terenem dziatania Zwigzku jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wlasciwej realizacji
swoich celow Zwiazek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ poza granicami Rzeczypospolitej
Polskiej.
Siedzibg Zwiazku sa Daleszyce.
Zwiazek moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji i instytucji
Zrzeszajacych stowarzyszenia o podobnych celach i zatozeniach.

§3

Celem Zwigzku jest dziatanie na rzecz rozwoju obszarow wiejskich, z uwzglednieniem ochrony
srodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobow historyczno — kulturowych, a w szczegodlnosci:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)
i)
j)
k)
)

wsparcie lokalnych grup dziatania Wojewédztwa Swictokrzyskiego,

promocja obszaréw wiejskich,

mobilizowanie ludnosci do wzigcia aktywnego udzialu w procesie rozwoju obszaréw
wiejskich,

upowszechnianie 1 wymiana informacji o inicjatywach zwigzanych z aktywizacja ludnosci
zamieszkujacej obszary objete dzialalnoscig lokalnych grup dziatania,

promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa osOb pozostajacych bez pracy
I zagrozonych zwolnieniem z pracy,

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,
dziatalno$¢ wspomagajaca rozw6j wspodlnot 1 spotecznosci lokalnych,

wpieranie dziatan na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrona dziedzictwa
przyrodniczego,

dziatanie na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoleczenstwami,

wspieranie i promocja wolontariatu,

wspieranie rozwoju kultury i sztuki oraz ochrona dziedzictwa kulturowego,

wspieranie prawidtowego rozwoju dzieci i mlodziezy,



m) wspieranie $rodowisk zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz 0s6b chorych

n)

10.

11.

12.

13.

14.

I niepelnosprawnych,
podejmowanie innych spotecznie i gospodarczo waznych dziatan dla gmin, objetych
planami strategicznymi cztonkow Zwigzku.

§4

Zwiazek realizuje swoje cele przez:
Utworzenie trwalej, regionalnej platformy organizacji dziatajacych na rzecz
zrOwnowazonego rozwoju obszarow wiejskich, wigczonej w sie¢ kontaktow na poziomie
europejskim.
Budowanie partnerstwa pomiedzy cztonkami Zwigzku, w celu wspolnego, aktywnego
uczestniczenia w kreowaniu polityki panstwa oraz Unii Europejskiej wobec wsi i terenow
wiejskich.
Wspoéldziatanie na rzecz przygotowania polskiej wsi 1 jej mieszkancéw do jak
najskuteczniejszego funkcjonowania w ramach Unii Europejskiej.
Propagowanie zrbwnowazonego rozwoju obszarow wiejskich,
z uwzglednieniem zardwno interesow  gospodarczych  mieszkancow,  jak
I wymogow ochrony dziedzictwa oraz krajobrazu kulturowego i przyrodniczego wsi.
Propagowanie podejscia do rozwoju obszarow wiejskich opartego na zasadach
stosowanych w programach wsparcia strukturalnego Unii Europejskiej typu ,,LEADER”.
Opracowanie zasad wspotdziatania i form integracji srodowisk wiejskich.
Inicjowanie wspodldziatania na rzecz rozwoju cywilizacyjnego, spotecznego
i ekonomicznego obszaréw wiejskich, w tym realizacje wspolnych projektow przez kilka
Lokalnych Grup Dziatania wraz z innymi partnerami.
Opiniowanie aktow prawnych i podejmowanie inicjatyw legislacyjnych zmierzajacych do
stanowienia prawa sprzyjajacego zrownowazonemu rozwojowi obszaroOw wiejskich.
Prezentowanie wobec spoteczenstwa, wiladz 1 organdw samorzadowych oraz
panstwowych, a takze innych organizacji 1 instytucji wspoOlnych pogladow
i opinii dotyczacych spoteczno — gospodarczych warunkéw zycia na wsi.
Wystepowanie do organéw administracji publicznej oraz innych organizacji
I instytucji z wnioskami dotyczacymi potrzeb mieszkancow wsi.
Organizowanie dziatan dotyczacych wspierania inicjatyw podejmowanych przez
srodowiska wiejskie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich.
Organizowanie dzialan o zasiegu krajowym i migdzynarodowym, w tym konferencji,
zjazdow, seminariow i konkursow. Reprezentowanie cztonkow wobec organdw i instytucji
centralnych i na forum migdzynarodowym.
Prowadzenie dzialalnosci wydawnicze; 1 kolportazowej w zakresie publikacji
specjalistycznych, propagowania doswiadczen 1 opinii stowarzyszonych organizacji,
opracowan wiasnych 1 innych.
Propagowanie, wspomaganie 1 prowadzenie dziatalnosci szkoleniowej
1 edukacyjnej w zakresie wiedzy samorzadowej i obywatelskiej srodowisk wiejskich, w
szczegdlnosci w konteksScie procesu integracji europejskiej.



15. Formutowanie zalecen wobec cztonkéw Zwigzku, istotnych z punktu widzenia realizacji
celéw statutowych.

16. Inicjowanie 1 podejmowanie czynnoSci zapewniajacych stale doskonalenie
stowarzyszonych organizacji.

§5
1. Zwiazek nie prowadzi dziatalno$ci gospodarcze;.
2. Przy realizacji celow Zwigzek opiera si¢ na pracy spolecznej cztonkow organizacji
zrzeszonych w Zwigzku.
3. Zwiazek moze zatrudnia¢ pracownikéw do prowadzenia swych spraw.
4. Zwiazek moze korzysta¢ dla realizacji celow statutowych, na zasadach okreslonych
W ustawie, ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy.

Rozdzial 11
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§6
Czlonkowie Zwigzku dzielg si¢ na:
a) czlonkow zwyczajnych,
b) cztonkow wspierajacych.

§7

Czlonkiem zwyczajnym moze zosta¢ lokalna grupa dziatania, ktéra ztozyta pisemna deklaracje
przystapienia do Zwigzku, podpisang przez osoby upowaznione do jej reprezentowania.

§8
Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna, ktora akceptuje statut
Zwigzku 1 jego zasady programowe, oraz ktora ztozyta pisemng deklaracj¢ o udzielaniu
Zwigzkowi pomocCy merytorycznej, rzeczowej lub finansowej, podpisang przez cztonkoéw
organu uprawnionego do jej reprezentowania.

§9
Czlonkostwo Zwiazku uzyskuje si¢ przez przyjecie kandydatury w drodze uchwatly podjetej
wigkszoscig kwalifikowang glosow przez Zarzad. Do czasu powotania Zarzadu nowych
cztonkow przyjmuje Komitet Zatozycielski.

§10
1. Czlonek zwyczajny ma obowigzek:
a) wnoszenia inicjatywy i czynnego udziatu w realizacji celow Zwiazku,
b) przestrzegania postanowien statutu Zwigzku oraz realizacji jego celow, uchwat i
decyzji wtadz Zwiazku,
C) wuczestniczenia w miedzystowarzyszeniowych formach wspotpracy w ramach
Zwiazku,



d) regularnego optacania sktadek cztonkowskich,

e) dbania o dobre imi¢ Zwigzku oraz wzrost jego roli i znaczenia.

Cztonek zwyczajny ma prawo do:

a) udziatu, poprzez swoich przedstawicieli, we wladzach Zwigzku oraz w organach
kolegialnych powolywanych przez te wtadze,

b) inspirowania dzialah Zwigzku i korzystania z doswiadczen organizacji w nim
zrzeszonych,

€) Kkorzystania z pomocy Zwigzku w zakresie realizacji wlasnych celow statutowych,

d) wnioskowania we wszystkich sprawach dotyczacych celow i form dziatania Zwigzku,

e) zglaszania inicjatyw uchwatodawczych do wladz Zwiagzku,

f) korzystania z poradnictwa prawnego prowadzonego przez Zwigzek,

g) przedstawiania swych opinii i wnioskow wladzom Zwigzku w okresie migdzy ich
posiedzeniami oraz otrzymywania stosownych odpowiedzi.

§11

Czlonek wspierajacy ma obowigzek:

a) brania czynnego udziatu w realizacji celow statutowych Zwigzku,

b) przestrzegania statutu Zwiazku oraz uchwat jego wiadz,

C) wywigzywania si¢ z zadeklarowanej pomocy merytorycznej, rzeczOWe]
lub finansowej dla Zwiazku,

d) dbania o dobre imi¢ Zwigzku oraz wzrost jego roli i znaczenia.

Cztonek wspierajacy ma prawo:

a) uczestniczenia w zebraniach oraz innych imprezach i dziataniach wynikajacych z
realizacji celow Zwiazku,

b) korzystania z pomocy Zwigzku wedlug zasad okreslonych kazdorazowo w uchwale o
przyjeciu cztonka,

C) zglaszania opinii, wnioskow i postulatow do wiadz Zwigzku,

d) wudzialu w Walnym Zebraniu z gtosem doradczym,

e) inspirowania dziatan Zwigzku i korzystania z do$wiadczen zrzeszonych w nim
organizacji.

§12
Utrata czlonkostwa nast¢puje w przypadku:
a) wystapienia czlonka ze Zwigzku, w drodze pisemnego o$wiadczenia
ztozonego Zarzadowi,
b) wykluczenia przez Walne Zebranie za:
=  dziatalno$¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami wtadz Zwiagzku, lub
* niewywigzywanie si¢ przez cztonka z jego obowigzkow
okreslonych w niniejszym statucie, lub
= zaleganie z zaplata sktadki cztonkowskiej,
c) skreslenia cztonka przez Zarzad wskutek likwidacji lub upadtosci cztonka.
Od uchwal w przedmiocie wykluczenia i1 skreslenia cztonka przystuguje odwotanie
do Walnego Zebrania Cztonkéw. Odwotanie rozpatrywane jest na najblizszym Walnym
Zebraniu Czlonkow.



Rozdzial 111
Organizacja i wladze Zwigzku

§13
Wtladzami Zwigzku s3:
a) Walne Zebranie Cztonkow.
b) Zarzad.
c) Komisja Rewizyjna.
Kadencja wtadz Zwiazku trwa cztery lata.

§ 14
Walne Zebranie jest najwyzsza wladzg Zwiazku.
W Walnym Zebraniu uczestnicza z gtosem stanowigcym po jednym, upowaznionym przez
odpowiedni organ, przedstawicielu cztonkéw zwyczajnych.
W Walnym Zebraniu kazdy cztonek zwyczajny jest reprezentowany przez jedng osobe.
Walne Zebranie moze by¢:
a) zwyczajne,
b) nadzwyczajne, ktoére moze obradowaé w sprawach do ktorych zostato zwotane.
Zwyczajne Walne Zebrania odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz w roku i s3 zwotywane przez
Zarzad, ktory zawiadamia na pismie kazdego cztonka Zwigzku o terminie i porzadku obrad
Walnego Zebrania, co najmniej na 10 dni przed jego terminem faxem, poczta lub mailem.
Nadzwyczajne Walne Zebranie obowigzany jest zwota¢ Zarzad, z wlasnej inicjatywy lub
na pisemny wniosek co najmniej 5 cztonkow Zwigzku lub na wniosek Komisji Rewizyjne;j,
w terminie nie dtuzszym niz miesigc od ztozenia wniosku i powiadomi¢ o nim cztonkéw
Zwigzku co najmniej 3 dni przed jego terminem.

§15

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

9)
h)

uchwalanie statutu Zwigzku oraz jego zmian,

Wybor Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie odwotywan dotyczacych spraw cztonkostwa,

ustalanie kierunkow 1 programéw dziatania Zwiazku,

okreslanie stanowiska 1 publikowanie opinii lub uchwat w sprawach istotnych
dla srodowisk wiejskich o zasiggu i tematyce ogélnokrajowej lub regionalnej,

uchwalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,

uchwalanie regulaminow Walnego Zebrania Cztonkow,

rozpatrywanie 1 zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Zwiazku,
przedstawionych przez Zarzad, oraz sprawozdan Komisji Rewizyjnej, jak rowniez
udzielanie absolutorium Zarzadowi.

§16
Uchwatly Walnego Zebrania zapadaja zwykta wigkszos$cig gtosow przy obecnosci:



0

a) W pierwszym terminie - co najmniej polowy ogolnej liczby uczestnikow Walnego
Zebrania uprawnionych do glosowania,

b) w drugim terminie wyznaczonym w tym samym dniu 15 minut po pierwszym terminie
— zwykta wiekszos$cig gloséw bez wzgledu na liczbe uprawnionych do gltosowania.

Uchwaty dotyczace:

a) zmiany statutu,

b) rozwigzania Zwigzku,

€) odwotania wiadz Zwigzku

zapadajg wigkszoscig 2/3 gltosow.

§17

Zarzad sktada si¢ od 3 do 5 o0sob reprezentujacych  organizacje

cztonkowskie Swietokrzyskiej Sieci LGD — wybranych przez Walne Zebranie sposrod

przedstawicieli cztonkéw zwyczajnych.

W sktad Zarzadu wchodza: Prezes i Wiceprezes oraz Czlonkowie Zarzadu.

Zarzad konstytuuje si¢ oraz wybiera Prezesa i Wiceprezesa sposrod swoich cztonkéw na

pierwszym po wyborach zebraniu.

Zarzad jest organem wykonawczym Zwigzku. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes

Z wlasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej 1/3 cztonkdéw Zarzadu.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a)  kierowanie catoksztaltem biezacej dziatalnosci Zwiazku, w tym jego dziatalno$cia
organizacyjna, gospodarczg i finansows,

b)  przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych,

c) zwolywanie Walnych Zebran Cztonkow,

d)  reprezentowanie Zwigzku na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

e) realizowanie uchwatl Walnego Zebrania Cztonkow,

f)  powolywanie zespolow do opracowania analiz i ekspertyz lub innych zadan,

g) rozpatrywanie sprawozdan i wnioskow jednostek organizacyjnych Zwigzku,

h)  przygotowywanie i przedstawianie Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdan
merytorycznych i finansowych z dziatalnosci Zwigzku,

i)  powotywanie zespotow specjalistycznych do wykonywania okreslonych zadan
i koordynowanie ich prac,

J) podejmowanie decyzji o przystapieniu do krajowych 1 miedzynarodowych
organizacji 1 instytucji zrzeszajacych stowarzyszenia o podobnych celach i
zalozeniach,

k)  uchwalanie regulaminu pracy zarzadu i innych regulamindéw zwigzanych z biezaca
dzialalnoscig Zwigzku,

)  podejmowanie decyzji w sprawie sktadki zadaniowe;.

Zarzad wspoOlpracuje z organami statutowymi cztonkow Zwigzku w celu petnej realizacji

celow i zadan Zwiagzku.

Zarzad powoluje Biuro Zwiagzku i nadzoruje jego dziatalnos¢.

Zarzad poprzedniej kadencji dziata do chwili ukonstytuowania si¢ nowego Zarzadu.

Zarzad obraduje na posiedzeniach odbywajacych si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat.



10.

11.

© ks w

Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wickszoscig glosow, w obecnosci co najmniej polowy
sktadu Zarzadu, przy czym kazdemu cztonkowi Zarzadu przystuguje 1 glos, a w przypadku
roéwnowagi decyduje gtos Prezesa.

Dopuszczalne jest podejmowanie decyzji na pisSmie, w formie obiegowej. W takim
przypadku dla waznosci decyzji wymagane jest, aby opowiedziato si¢ za nig co najmniej
2/3 cztonkéw Zarzadu.

§18

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 czlonkéw wybranych przez Walne Zebranie sposrod

kandydatow zgtoszonych przez cztonkow.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

a) by¢ czltonkami Zarzadu Zwigzku, ani pozostawac z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia,

b) by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej.

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Zwigzku.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego sktadu Przewodniczacego.

Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykta wigkszoscig glosow.

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) sprawowanie kontroli nad catoksztaltem dzialalnosci Zarzadu pod wzgledem
prawidlowosci oraz zgodno$ci z przepisami prawa, postanowieniami statutu
I uchwatami Walnego Zebrania Czlonkow,

b) przedstawianie Walnemu Zebraniu oceny dziatalnos$ci Zwigzku i zgtaszanie wnioskow
wynikajacych z przeprowadzonych kontroli oraz wniosku o udzielenie absolutorium
Zarzadowi,

C) opiniowanie rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych z dziatalnosci
Zwiazku wraz z wnioskiem o absolutorium dla Zarzadu,

d) wnioskowanie o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania w przypadku
stwierdzenia jaskrawych naruszen statutu Zwigzku przez Zarzad.

Komisja Rewizyjna moze:

a) zadac¢ wyjasnien w sprawach dotyczacych dziatalnosci Zwigzku i jego organow,

b) uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.

§19
Biuro Zwiazku zapewnia wlasciwg obstuge merytoryczng i techniczng prac Walnego
Zebrania 1 Zarzadu.
Pracami biura kieruje Prezes Zarzadu lub wskazana przez niego osoba.

Rozdzial IV
Fundusze i majatek Zwigzku

§20
Majatek Zwigzku powstaje z:
a) wplywow ze sktadek cztonkow,



b) dotacji, subwencji, darowizn, spadkéw, zbidrek publicznych, spadkow, zapisow
oraz innych przysporzen majatkowych na rzecz Zwigzku czynionych przez krajowe
oraz zagraniczne osoby prawne, osoby fizyczne oraz jednostki nie posiadajace
osobowosci prawne;j,

€) zdochodéw z majatku ruchomego i nieruchomego Zwigzku,

d) zodsetek i dywidend kapitatowych od majgtku Zwigzku,

e) wplywow ze sktadki zadaniowe;.

2. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Zwigzku 1 =zaciggania zobowigzan
majatkowych upowaznionych jest dwoch cztonkow Zarzadu dziatajacych tacznie, w tym

Prezes Zarzadu lub Wiceprezes.

Rozdzial V
Zmiany statutu i rozwigzanie Zwigzku

§21
Uchwaly w sprawie zmian statutu lub rozwigzania Zwigzku podejmuje Walne Zebranie.

§22

1. Podejmujac uchwale¢ o rozwigzaniu Zwiagzku, Walne Zebranie okresla sposob
przeprowadzania likwidacji Zwigzku oraz przeznaczenie majatku Zwigzku pozostatego po
likwidacji, z tym, ze majatek ten powinien by¢ przeznaczony na cele zbiezne z celami
Zwiazku.

2. Dla przeprowadzenia postgpowania likwidacyjnego Walne Zebranie powotuje komisje
likwidacyjna.

3. Sprawy zmian statutu lub rozwigzania Zwigzku muszg by¢ umieszczone w porzadku
Walnego Zebrania Cztonkéw, dorgczonym cztonkom Walnego Zebrania na 14 dni przed
terminem posiedzenia z podaniem treSci proponowanych zmian statutu lub przyczyn
rozwigzania Zwigzku.



